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від 11.06.2019 року № 01-35
Директорам закладів 

загальної середньої освіти
Про забезпечення права працівників 
закладів освіти району на проходження

спеціального навчання з охорони праці

Відповідно до листа управління освіти, науки, молоді та спорту Кіровоградської обласної державної адміністрації від 06 червня 2019 року № 35-12/1714/0.35                                 «Про забезпечення права працівників закладів освіти на проходження спеціального навчання з охорони праці» та з метою забезпечення права працівників, зайнятих на роботах із підвищеною небезпекою або там де є потреба у професійному доборі, на щорічне проходження за рахунок роботодавця спеціального навчання і перевірки знань відповідних нормативно-правових актів із охорони праці рекомендуємо забезпечити складання та затвердження у підпорядкованих закладах освіти Переліку, зокрема:
- діючих інструкцій з охорони праці;

- видів робіт підвищеної небезпеки для отримання дозволу на виконання таких робіт і робіт, де є потреба у професійному доборі;

   -  машин, механізмів та устаткування для отримання дозволу на їх експлуатацію;

 - професій, де є потреба у професійному доборі;

- робіт підвищеної небезпеки, для ведення яких необхідна щорічна перевірка знань із охорони праці;
- посадових осіб, які підлягають навчанню та перевірці знань один раз на три роки;

- осіб, які виконують роботи підвищейої небезпеки та підлягають навчанню та перевірці знань щорічно;

- питань для перевірки знань із охорони праці з урахуванням специфіки закладу;

- посад і професій працівників, які повинні проходити стажування (дублювання) та його тривалість із урахуванням стажу і характеру роботи, а також кваліфікації працівника;

- програми спеціального навчання працівників, які виконують роботи підвищеної небезпеки та роботи, де є потреба у професійному доборі;

- стажування (дублювання) для конкретних професій, посади, робочого місця;
і
- планів-графіків проведення навчання та перевірки знань із охорони праці.

Разом із тим організувати інформування працівників, первинної профспілкової організації про всі заходи, що мають бути вжиті для забезпечення безпеки і здоров’я працівників, зайнятих на роботах із підвищеною небезпекою або там, де є потреба у професійному доборі.

Про вжиті заходи просимо поінформувати відділ освіти Петрівської районної державної адміністрації до 24 червня 2019 року.
В.о. начальника відділу освіти    
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